OSWIADCZENIE O STOSOWANIU ZASAD + ADU
KORPORACYJNEGO

WSKAZANIE ZBIORU ZASAD tADU KORPORACYJNEGO, KTOREMU
PODLEGA EMITENT ORAZ MIEJSCA,GDZIE TEKST ZBIORU ZASA JEST
PUBLICZNIE DOSTEPNY

Zasady tadu korporacyjnego, ktérym podlega Emitent stkreichwata Rady Gietdy Papieréw
Wartcsciowych z dnia 4 lipca 2007 roku, nr 12/1170/2007 nowe zasady fadu korpmgoypod
nazwy ,Dobre praktyki spétek notowanych na GPW”.

Powyzszy dokument dogbny jest na stronie internetowej §gacconej corporate governance pod
adresem http://corp-gov.gpw.pl

WSKAZANIE W ZAKRESIE W JAKIM EMITENT ODSTAPIL OD POSTANOWIEN
ZBIORU ZASAD tADU KORPORACYJINEGO, WSKAZANIE TYCH
POSTANOWIEN ORAZ WYJASNIENIE PRZYCZYN, TEGO ODSRPIENIA

Od dnia 1 padziernika 2009 roku Emitent rozpatzproces wdraania zasad tadu korporacyjnego
okreslonych w dokumencie ,Dobre praktyki spotek notowanych na GPW”. IrdeBnjitenta byto
przyjecie w catdci zboru zasad do stosowania przed dniem pierwszego notowarni&elkignta na
rynku regulowanym GPW (30.03.2010 r.), z wefeniem stosowania zasady | pkt 1 w zakresie
transmisji obrad walnego zgromadzenia. Wprowadzenie transgmidjrad Emitent planuje wdipe

nie p&niej niz od 31 grudnia 2010 r.

OPIS GLOWNYCH CECH STOSOWANYCH W PRZEDEBIORSTWIE EMITENTA
SYSTEMOW KONTROLI WEWNETRZNEJ | ZARZADZANIA RYZYKIEM
W ODNIESIENIU DO PROCESU SPORDZANIA SPRAWOZDAN
FINANSOWYCH | SKONSOLIDOWANYCH SPRAWOZDA FINANSOWYCH.

Odpowiedzialné¢ za sporzdzanie sprawozdafinansowych ponosi Zasgd Spotki. Sprawozdania
finansowe, przygotowywanea zgodnie z przepisami prawa oraz obgmiaca W Spofce politylk
rachunkowéci przez Glownego Ksgowego Spoitki. Sprawozdania finansowe estatecznie
kontrolowane przez Zagd Spotki. Sprawozdania finansowe poddawaaekentroli niezaleénego
Biegtego Rewidenta, wybieranego przez &blddzorca Spotki.

WSKAZANIE AKCJONARIUSZY POSIADAACYCH BEZPGSREDNIO LUB
POSREDNIO ZNACZNE PAKIETY AKCJI WRAZ ZE WSKAZANIEM LICZNY
POSIADANYCH PRZEZ TE PODMIOTY AKCJI, ICH PROCENTOWEBUDZIALU
W KAPITALE ZAKEADOWYM, LICZBY GLOSOW Z NICH WYNIKAJACYCH |
ICH PROCENTOWEGO UDZIALU W OGOLNEJ LICZBIE GLOSOWANWALNYM
ZGROMADZENIU.

Akcjonariusz Liczba Udziat w kapitale Liczba gloséw na | Udziat w ogolnej
posiadanych akcji | zakladowym WZA liczbie gtoséw na




(szt.) wz
Jacek Longin Daroszewski 42.500.000 42,50 % (E60mO0 44,82 %
Jacek Zbigniew Krzemski 45.544.863 45,54 % 68.044.863 46,92 %
Dariusz Wesotowski 1621790 1,62% 1.621.790 w1l
Roman Mielnik 274430 0,27 % 274.430 0,01%

WSKAZANIE POSIADACZY WSZELKICH PAPIEROW WARTSCIOWYCH,
KTORE DAJA SPECJALNE UPRAWNIENIA KONTROLNE WRAZ Z OPISEM
TYCH UPRAWNIEN

Spoétka wyemitowata 45 min akcji imiennych serii A. Akcje migstaty wprowadzone do obrotu, a
posiadaczami akcjiasPan Jacek Longin Daroszewski i Pan Jacek Zbigniew KrfsmiAkcje @
uprzywilejowane co do gtosu w stosunku 2:1 ( dwa gtosy na jakick)

Akcjonariusz Akcje Liczba Udziat w Liczba gtoséw na | Udziat w ogolnej liczbie
posiadanych kapitale Walnym gtoséw na Walnym
akcji (szt.) zaktadowym | Zgromadzeniu Zgromadzeniu

Jacek Longin A 22 500 000 22,5% 45 000 000 31,03 %

Daroszewski

Jacek Zbigniew A 22 500 000 22,5% 45 000 000 31,03%

Krzeminski

WSKAZANIE WSZELKICH OGRANICZEN ODNOSNIE WYKONYWANIA PRAWA

GLOSU, TAKICH JAK OGRANICZENIE WYKONYWANIA PRAWA Gt5U PRZEZ
POSIADACZY OKRESLONEJ CZSCI LUB LICZBY GLOSOW, OGRANICZENIA
CZASOWE DOTYCACE WYKONYWANIA PRAWA GtLOSU LUB ZAPISY,
ZGODNE Z KTORYMI, PRZY WSPOLPRACY SPOLKI, PRAWA KAPITROWE

ZWIAZANE Z PAPIERAMI WARTCSCIOWYMI SA ODDALONE OD POSIADANIA
PAPIEROW WARTGCIOWYCH.

Nie istniep zadne ograniczenia odfrge wykonywania prawa gtosu.

WSKAZANIE WSZELKICH OGRANICZEN DOTYCZACYCH PRZENOSZENIA
PRAWA WELASNOSCI PAPIEROW WARTGCIOWYCH EMITENTA

Z wyjatkiem ograniczé dotycacych zbywania i nabywania akcji spétki, ktére wynikajprzepiséw
prawa powszechnie oboyzujacego, nie istni@jzadne ograniczenia dotygz przenoszenia prawa
wlasnaci papierow wartéciowych Spoiki.

OPIS ZASAD DOTYCACYCH POWOLANIA | ODWOLANIA 0sOB
ZARZADZAJACYCH ORAZ ICH UPRAWNIEN, W SZCZEGOLNGCI PRAWO DO
PODXECIA DECYZJI O EMISJI LUB WYKUPIE AKCJI.

Zarzad skiada si z jednego lub weicej cztonkow. Liczlh czionkéw Zaradu okreéla Rada Nadzorcza,
Z tym zastrzeeniem,ze cztonkowie Zargdu pierwszej kadencji powotani zostali w procesie zmiany



formy prawnej Spotki na sp&dkakcyjm. Zarad powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Czlonkowie
Zarzadu powotywani g na okres wspolnej kadencji, ktéra wynosi dwa lata. afhmgracuje na
podstawie regulaminu uchwalonego przez Kdddzorca.

Zgodnie ze Statutem Spoétki Walne Zgromadzenie Akcjonariusgtyymocowane do podejmowania
decyzji co do emisji oraz umorzenia akcji. ZarzSpotki ogtasza o nabyciu akcji w celu ich
umorzenia.

Uprawnienia 0s6b zagdzapcych zgodnie ze Statutem spétki oraz Regulaminemadarz

» Zarzd kieruje dziatalnécia Spoétki, zaradza jej majgtkiem i reprezentuje Spakna zewntrz.
Do kompetencji Zardu naleg wszystkie sprawy zwkane z dziatalnieia nie zastrzeone do
kompetencji Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia.

* Prag Zaradu kieruje Prezes Zagdu.

» Zarad wykonuje zadania wynikage z przepisow prawa, Statutu oraz uchwat Walnego
Zgromadzenia i Rady Nadzorczej.

* W przypadku Zargu jednoosobowego do reprezentowania Spoétki upoiway jest
jednoosobowo Cztonek Zajdu (Prezes Zagrlu).

* W przypadku powotania Zagdu wieloosobowego do reprezentowania Spotki upovesi s
cztonek Zarzdu dziatajcy samodzielnie jdi wartos¢ podejmowanej przez Speétkzynndci
nie przekracza w ztotych polskich réwnowadiokwoty 100.000 (sto tyscy) EURO wedtug
kursu ogtoszonego przez Narodowy Bank Polski z dnia poprzedgaj dokonanie
czynnaci; w przypadku czynriwi przekraczajcej taka kwaot dwaj cztonkowie Zargdu
dziatapcy tacznie albo jeden czionek Zadu dziatajcy wraz z prokurentem.

» Z zastrzeeniem postanowifeRegulaminu Zardu , jeeli Zarad jest wieloosobowy wszyscy
jego cztonkowie g obowiazani i uprawnieni do wspolnego prowadzenia spraw Spotki.

Do dokonywania okrdonych czynnéci lub dokonywania okg&donego rodzaju czynroi
mog by¢ ustanowieni pelnomocnicy dziaday samodzielnie, w dwie lub trzy osoby w
granicach umocowania. Zad bedzie prowadzit rejestr wydawanych petnomocnictw.

* Uchwaly Zaradu zapadaj bezwzgtdna wikszdcia glosoéw, w przypadku réwnsoi glosow
decyduje gtos prezesa zad.

* Uchwaty Zaradu 3 protokotowane. Protokoty powinny zawiérporzdek obrad, nazwiska
i obecnych czlionkéw Zagdu, liczke glosow oddanych na poszczegolne uchwaly oraz zdania
odrebne. Protokoty podpisujobecni czionkowie Zangu.

* W przypadku Zarmu jednoosobowego, naptijace decyzje Zamdu wymagag pisemnej
zgody Rady Nadzorczej:

1) nabycie lub zbycie prawa wiasweo lub prawa uytkowania wieczystego nieruchodm jak
réwniez udziatu w tych prawach. W tym zakresie nie jest wymagana uchwae§gaZgromadzenia.
2) zachgania zobowizan, ktérych wysoké¢ przekracza réwnowardd w ziotych polskich
stanowacych 25.000 EURO (stownie: dwadgiga pkc tysigcy) - wedtug kursu ogtoszonego przez
Narodowy Bank Polski w dniu pagijia uchwaty Zaradu w tej sprawie, za wyikiem zobowizan
zwiazanych ze sprzedawyrobow i ustug Spétki,

3) podgcie inwestyciji, ktorej wart@ przekracza 50% kapitatu zakltadowego,

4) zbywanie i nabywanie przez Spéiapieréw wartéciowych oraz dokonywanie innych inwestycji
kapitatowych w ramach jednej transakcji albo szeregu transdidopnywanych w okresie kolejnych
12 miestcy, o jednostkowej alba¢znej wartéci przewy.szapcej 50% kapitatu zaktadowego.

* W umowach i sporach pornuzy Spotlh a czionkami Zardu reprezentuje SpdakRada
Nadzorcza lub petnomocnicy powotani uchadfalnego Zgromadzenia.

 Czlonek Zaradu nie mae bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmovgie interesami
konkurencyjnymi jako wspdlnik lub cztonek wiadz.

e Zarzd lub czlonek Rady Nadzorczej mipgadat zwotania Rady Nadzorczej podaj
proponowany porglek obrad.Zadanie zwotania posiedzenia Rady mgletozyé na kce
Przewodniczcego Rady. Przewodnigzy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobdcno



Wiceprzewodniczcy zwoluje posiedzenie w terminie dwdch tygodni od dnia otrzymania
wniosku.

Przy podejmowaniu decyzji w sprawach Spéiki Cztonkowie atarz powinni dziaté

w granicach uzasadnionego ryzyka gospodarczego, tzn. po rozpatrzenistkighzy
informacji, analiz i opinii, ktére w rozsinej ocenie Zagdu powinny by¢ w danym
przypadku wzte pod uwag ze wzgédu na interes Spoitki. Przy ustalaniu interesu Spoiki
nalezy bra¢ pod uwag uzasadnione w dtugookresowej perspektywie interesy akcjongriusz
wierzycieli, pracownikow Spéiki oraz innych podmiotow i os6b wsp@ipieeych ze Spotk

w zakresie jej dziatalrigi gospodarczej a tak interesy spoteczioi lokalnych.

Czlonek Zarzdu powinien zachowywa petm lojalnos¢ wobec Spéiki i uchyla sie od
dziataa, ktore mogtyby prowadziwytacznie do realizacji wkasnych kor@i materialnych. W
przypadku uzyskania informacji o movosci dokonania inwestycji lub innej korzystnej
transakcji dotycgcej przedmiotu dziatalroi Spotki, Cztonek Zargdu powinien przedstawi
Zarzdowi bezzwitocznie takinformacg w celu rozwaenia maliwosci jej wykorzystania
przez Spotk. Wykorzystanie takiej informacji przez Czionka Zatu lub przekazanie jej
osobie trzeciej me nasipic tylko za zgod Zarzdu i jedynie wowczas, gdy nie narusza to
interesu Spotki.

Przy dokonywaniu transakcji z akcjonariuszami oraz innymi osob&tarych interesy
wptywaja na interes Spotki, Zagd powinien dziath ze szczegOlp starannécia, aby
transakcje byly dokonywane na warunkach rynkowych.

Zarzd reprezentuje Spadkw sadzie i poza nim, kieruje dziatalécia Spotki oraz zajmuje si
wszelkimi sprawami, ktore nie zostaly zastaee do kompetencji Rady Nadzorczej lub
Walnego Zgromadzenia.

W ramach zakresu dziatania Zgdm, do zakresu czynid Prezesa Zasrlu nalea sprawy
nie zastrzeone ani dla Zaegu, ani dla innych Cztonkéw Zaydu.

Do zakresu czynrioi Prezesa Zasdlu naley, w szczegolnei:

a) koordynowanie i kierowanie pracami Zgaia,

b) reprezentowanie Spétki - w razie potrzeby - wraz z innymi esbb@owanionymi do
reprezentowania Spofki,

c) informowanie Czionkéw Zagdu o istotnych, bimcych sprawach i zagadnieniach,
zwigzanych z funkcjonowaniem Spoiki.

W czasie nieobecroi Prezesa zagtuje go wskazany przez Prezesa Cztonekadiarz
Sprawy przekraczage zwykly zarad Spotk wymagag uchwaty Zarzdu.

W przypadku sprzeczhdoi interesow Spoétki z interesami Czionka Zala, jego
wspotmatonka, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia oraz osob, z ktgegni
powiazany osoldicie, Czionek Zarmu powinien wstrzymasig od udziatlu w rozstrzyganiu
takich spraw i mge zadat zaznaczenia tego w protokole.

Czlonkowie Zarzdu powinni informowa Rad: o kazdym konflikcie interesow w zwizku
z petniory, funkcija lub o maliwosci jego powstania.

Posiedzenia Zasdu zwoluje oraz ustala ich padek i miejsce Prezes Zadu.
W uzasadnionych przypadkach posiedzenie atarzmae zostéd zwotane przez Czionka
Zarzadu wskazanego przez Prezesa Z@unz

Czlonek Zarzdu maze w kadym czasie zgltasézaPrezesowi Zarglu spraw wymagahca
rozpatrzenia przez Zamd.

Obradom Zaradu przewodniczy Prezes Zadu.

Na podstawie decyzji Prezesa Zgia, w posiedzeniach Zadu mog, uczestniczy wiasciwi
dla danej sprawy pracownicy Spoiki, cztonkowie jej Rady Nadzaorgzekurenci oraz inne
zaproszone osoby.

W posiedzeniu Zamdu zwotanym na wniosek Rady Nadzorczej mogczestniczy
cztonkowie Rady Nadzorczej wyznaczeni przezgRad

Posiedzenia Zasdu zwolywane s listem poleconym, telegramem, telefonicznie lub przy
uzyciu poczty elektronicznej, z podaniem miejsca, daty, godziny aphuzobrad.

O terminie, miejscu i poarlku obrad posiedzenia Zadu Czionek Zarmdu powinien by
zawiadomiony nie piniej niz na dwa dni przed posiedzeniem Zahz.



» Posiedzenie Zasdu mae odby sie w kazdym czasie i miejscu, feli mog w nim
uczestniczy wszyscy Czlonkowie Zaggu.

» Poradek obrad mze by rozszerzony jeeli wszyscy Czionkowie Zagelu obecni § na
posiedzeniu. Ograniczenie pedku obrad nie wymaga obecwd wszystkich Czlonkow
Zarzdu.

Do waznosci uchwat Zaradu wymagane jest zawiadomienie o planowanym posiedzeniu
wszystkich cztonkéw Zarzu.

» Zarzmd maze podja¢ uchwat poza posiedzeniem, w trybie pisemnego gtosowania. W takim
wypadku na gimie zawierajcym tre&¢ uchwaly Czionek Zagdu sklada swdj podpis,
zaznaczajc jednoczénie, czy przyjmuje uchweyt czy te jest jej przeciwny. Brak wzmianki
oznacza,ze podpisujicy przyjmuje uchwal Pismo zawierace tré¢ uchwaly winien
otrzyma kazdy Czionek Zargzdu i maze by ono wystane do kalego Czionka Zagdu z
osobna. Pismo zawiesge uchwa maze by przestane do Czionka Zadu lub przez
Czilonka Zarzdu take drog faksow.

« Zarmd maze podpé uchwak poza posiedzeniem tak przy wykorzystaniusrodkow
bezpdredniego porozumiewania esina odlegté¢, w szczegdllnéi przy wyciu poczty
elektronicznej lub podczas telekonferencji czy tgideokonferencji. Do podejmowania
uchwaly przy ayciu poczty elektronicznej stosuje; sdpowiednio postanowienia dotyce
podejmowania uchwaty w trybie pisemnego gtosowania, natomiast do podajmouwchwat
podczas telekonferencji lub wideokonferenciji stosuje edpowiednio postanowienia
dotycace podejmowania uchwat na posiedzeniach afthrz

» Uchwak podgta w trybie pisemnego glosowania uast za podgta w dniu, w ktéorym do
Prezesa Zapdu lub Czlonka Zamdu zastpujacego Prezesa Zadu w czasie jego
nieobecnéci dotrze wymagana liczba pisemnych gloséw opowiggah st za przygciem
uchwaly, chybae co innego &dzie wynika z tresci uchwaty.

» Glosowanie jest jawne. Osoba przewodmiez obradom mie zaradzi¢ tajne gtosowanie
z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Cztonka Zgia. W takim przypadku uchwata by
podejmowana wyicznie na posiedzeniu Zadu.

e Czlonek Zaradu, ktéry nie zgadza iz trescia poditej uchwaty, mae zgtosé do protokotu
zdanie odgbne.

» Zprzebiegu posiedzenia Zadu sporzdzany jest protokot.

* Sporadzenie protokotu naly do osoby wskazanej przez oggiyzewodniczca obradom.

* Protokot winien zawieramiejsce i dag odbycia posiedzenia, imiona i nazwiska obecnych

» Czlonkéw Zarzadu, imiona i nazwiska innych os6b —zgé uczestnicz w posiedzeniu,
porzdek obrad, tr& uchwal, liczlg gloséw oddanych za poszczegélnymi uchwatamiétre
zdan odrebnych zgtoszonych przez Czlonkow Zzgda.

W protokole z posiedzenia Zadu umieszcza sitakze wzmiank o uchwatach Zarzlu
podjetych poza posiedzeniem w okresieedzy posiedzeniami Zagdu

» Protokot podpisuj wszyscy czionkowie Zagglu obecni na posiedzeniu.

» Czilonek Zarzdu maze zgtost do protokotu wniosek o jego sprostowanie lub uzupetnienie.

* W razie zgtoszenia takiego wniosku, o jego uwdgleniu rozstrzyga Zasd na kolejnym
posiedzeniu.

» Protokoty z posiedze Zaradu s przechowywane w siedzibie Zadu Spoétki w sposob
okreslony przez Prezesa Zadu.

» Protokoty winny by udosgpnione Cztonkom Zaszlu do wghdu na kade ichzadanie.

» Uchwaly Zaradu wchodz w zycie z dniem ich powztia, chybaze przewidziano w nich
inny termin.

OPIS ZASAD ZMIANY STATUTU EMITENTA
Zmiana statutu wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszyu dpisejestru.

Jezeli zmiana Statutu Spotki dotyczy istotnej zmiany przedmiotatdiricsici Spotki i uchwata w
danym zakresie dolzie powzéta wiekszaicia dwoch trzecich gloséw w  obedtd 0sdb,



reprezentujcych co najmniej potow kapitatlu zaktadowego, zmiana przedmiotu dziakdn&potki
moze nasipi¢ bez wykupu akcji tych akcjonariuszy, ktérzy nie zgaglzgj na zmiag.

Statut Fast Finance S.A. nie przewidujecbdrych postanowiew stosunku do przepisow Kodeksu
Spoétek Handlowych.

SPOSOB DZIALANIA WALNEGO ZGROMADZENIA | JEGO ZASADNZE
UPRAWNIANIA ORAZ OPIS PRAW AKCJONARIUSZY | SPOSOBUICH
WYKONYWANIA, W  SZCZEGOLNOSCI ZASADY WYNIKAJACE Z
REGULAMINU WALNEGO ZGROMADZENIA, JEZELI TAKI REGULAMIN
ZOSTAL UCHWALONY, O ILE INFORMACJE W TYM ZAKRESIE NE WYNIKAJA
WPROST Z PRZEPISOW PRAWA

Zwotanie i przygotowanie Walnego Zgromadzenia FAST FINANCE I8p&kcyjnej, odbywa si

w trybie i za zasadach oktenych w Kodeksie spétek handlowych i w Statucie Spéiki. Obrady
Walnego Zgromadzenia Spoétki odbywagic zgodnie z przepisami k.s.h., Statutu Spoétki oraz
Regulaminu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, z ugdrgeniem odpowiednich przepisow
Prawa o Publicznym Obrocie Papierami W&stowymi.

Zgodnie z Postanowieniami Statutu Emitenta oraz Regulaminu Walnegmadgzenia
Akcjonariuszy:

* Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

» Akcjonariusze mog uczestniczy w Walnym Zgromadzeniu osgbie lub przez
petnomocnikéw.

» Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sv ciagu széciu miesgcy po uptywie roku
obrotowego.

* Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadbpzwzgédm wigkszdcia gtosow, o ile przepisy
Kodeksu spotek handlowych nie stangiviacze;.

* Walne Zgromadzenie odbywa siie Wroctawiu lub w Warszawie lub w Krakowie.

« Walne Zgromadzenie oldla dzien,, wedlug ktérego ustala esiliste akcjonariuszy
uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (Adgwidendy).

* Walne Zgromadzenie uchwala wynagrodzenie czlonkéw Rady Nadzorczej.

» Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego gtosu, tatilg Se stanowi
inaczej (wyatkiem s akcje imienne serii A — uprzywilejowane co do gtosu, w sgasébze
jedna akcja daje prawo do dwdch gtosow)

* Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy powotuje i odwotuje cztonkéw Rady Nazizjorc

« Kapitat akcyjny mae by podwyzszony drog emisji nowych akcji na zasadach afomych
uchwah Walnego Zgromadzenia.

» Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji dargposéb i warunki umorzenia akgciji,
a w szczegOlnwi wysoka¢, termin i sposdb wyptaty wynagrodzenia przystagago
akcjonariuszowi z tytutu umorzenia jego akcji, podstgsawry umorzenia, a tale sposob
obnizenia kapitatu zaktadowego.

« W umowach i sporach pontzy Spoéty a czionkami Zarmgu reprezentuje SpakRada
Nadzorcza lub petnomocnicy powotani uchafalinego Zgromadzenia.

* W przypadku rozwizania i likwidacji Spotki Walne Zgromadzenie Akcjonariuszyznacza
likwidatora na wniosek Rady Nadzorczej i cteesposob prowadzenia likwidacji. Z chwil
wyznaczenia likwidatorow ustgjprawa i obowqzki Zarzdu. Walne Zgromadzenie i Rada
Nadzorcza zachowajswoje prawaado kaica likwidacii.

* Walne Zgromadzenie otwiera Przewodnimz Rady Nadzorczej albo jego zgsta, a w razie
ich nieobecnéri Prezes Zagdu albo osoba wyznaczona przez 4drz



» Osoba otwieraca Walne Zgromadzenie powinna doprowaddo niezwitocznego wyboru
Przewodniczcego, powstrzymag sk od innych rozstrzygaé merytorycznych Iub
formalnych, z wyatkiem decyzji porgzdkowych, niezbdnych do rozpocgzia obrad.

* Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaly w gtosowaniu jawnym. Glosowane zarzdza
sie:

1) przy wyborach, z zastrzeniem postanowie art. 420 8 3 ksh, oraz nad wnioskami o
odwotanie cztonkdw organdw Spotki lub likwidatorow,

2) nad wnioskami o pogganie do odpowiedzialdoi czionkéw organow Spotki lub
likwidatorow,

3) w sprawach osobowych,

4) nazadanie chéby jednego uczestnika Walnego Zgromadzenia,

5) w innych przypadkach okilenych w obowazujacych przepisach.

e Akcjonariusz ladacy osol fizyczna maze uczestniczy w Walnym Zgromadzaniu oraz
wykonywa prawo gtosu osokcie lub przez petnomocnika.

» Akcjonariusze nie ddacy osoh fizyczma moze uczestniczy w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywa prawo gtosu przez osebuprawniora do skladania awiadczeér woli w jego
imieniu lub przez petnomocnika.

» Kazda sprawe umieszczog w porzadku obrad omawia Przewodnigz lub wskazana przez
niego osoba.

» Po przedstawieniu kdej kolejnej sprawy zamieszczonej w quiku obrad Przewodnigey
otwiera dyskug udzielajpc gtosu w kolejnéci zglaszania gi Za zgod Walnego
Zgromadzenia dyskusja m® by przeprowadzona nad kilkoma punktami poiku obrad
tacznie.

* Glos mana zabieréa jedynie w sprawach zazanych z przytym poradkiem obrad i
aktualnie rozpatrywanych.

* Celem zapewnienia sprawnego przebiegu obrad Walnego Zgromadzaeigoéniczcy
moze ograniczy czas wystpien do 5 minut i repliki do 3 minut.

e Czlonkom Zarzdu, Rady Nadzorczej oraz zaproszonym ekspertom Przewadyicaae
udzielic gtosu poza kolejrizia.

* Po zamkniciu dyskusji nad kadym z punktéw pormlku obrad, przed przygiieniem do
glosowania Przewodnigzy podaje do wiadondai, jakie wnioski wplyrty co do tréci
uchwalt oraz ustala kolejg@ich glosowania. Gtosowanie wnioskow odbywawikolejngci
ich zglaszania.

» Uchwaly zapadaj w sprawach oljych poradkiem obrad, oraz w sprawach wnioskéw o
charakterze poszlkowym lub o zwotanie nadzwyczajnego walnego zgromadzenia,

» Zglaszajcy do protokotu sprzeciw przeciwko uchwale zmav sposob zwizly uzasadr ten
sprzeciw oraz zadat zamieszczenia tego uzasadnienie w protokole.

* Przebieg Walnego Zgromadzenia jest protokotowany przez natarivi¢ protokole nals
stwierdzt prawidtowa¢ zwotania Walnego Zgromadzenia, jego zdéindo podejmowania
uchwat, wymient zgtoszone wnioski, powgie uchwaty, liczk gloséw oddanych za kda
uchwah i zgtoszone sprzeciwy. Do protokotu ngledolaczy¢ liste obecnéci z podpisami
uczestnikbw Walnego Zgromadzenia oraz inne dokumenty przewidzian®wiaabjacych
przepisach, postanowieniach Statutu lub niniejszym Regulaminie.

Do najistotniejszych praw akcjonariuszy zwanych z akcjami naie:

* Prawo do zbycia akcji

» Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego gtosu, tatilg Se stanowi
inaczej ( wyjtek stanowd akcje imienne serii A)

» Akcje imienne serii Ag uprzywilejowane takze jedna akcja daje prawo do dwoch gtoséw.

* Nazadanie akcjonariusza akcje imienne serii A mbg¢ zamienione na akcje na okaziciela

* W przypadku zamiany akcji imiennych serii A na akcje na ol@aicprzystugujce tym
akcjom uprzywilejowanie co do gtosu wygasa.



» Akcje serii C uczestnigz w dywidendzie pocgvszy od wyptaty z zysku jaki zostat
przeznaczony do podziatu za rok obrotowy 2008 tj. od dnia 01.01.2008 r.

» Akcje mog by¢ umarzane za zgadkcjonariusza w drodze nabycia akcji przez Spotk

e Akcjonariusz ladacy osol fizyczna maze uczestniczy w Walnym Zgromadzaniu oraz
wykonywa prawo gtosu osokgie lub przez petnomocnika.

* Akcjonariusze nie ddacy osol fizyczra moze uczestniczy w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywa prawo gtosu przez osebuprawniorn do skladania @viadczér woli w jego
imieniu lub przez petnomocnika.

SKEAD OSOBOWY | ZMIANY , KTORE W NIM ZASZLY W CIAGU OSTATNIEGO
ROKU OBROTOWEGO ORAZ OPIS DZIALANIA ORGANOW
ZARZADZAJACYCH, NADZORUACYCH LUB ADMINISTRACYJINYCH
EMITENTA ORAZ ICH KOMITETOW

Zarzad

W okresie 1.01.2009 do 31.12.9002 ZarEmitenta funkcjonowat w sktadzie:

Jacek Longin Daroszewski — Prezes Zdw
Jacek Zbigniew Krzemgki - Wiceprezes Zasdu

Opis dziatania Zargu zostat przedstawiony w punkcie pawy, Opis zasad dotygzych powotania
i odwotania 0s6b zasdzahcych oraz ich uprawnie w szczegoIngci prawo do podicia decyzji o
emisji lub wykupie akcji”

Rada Nadzorcza
W okresie 1.01.2009 do 31.12.9002 Rada Nadzorcza Emitenta funkcjonowata w skladzie:

Andrzej Kielczewski - Przewodnicacy Rady Nadzorczej
Dariusz Wesotowski

Roman Mielnik

Grzegorz Kawczak

Iwona Kaufeld-Budrewicz

Opis dziatania Rady Nadzorczej.

» Rada Nadzorcza skladae s nie mniej nt pieciu (5) czlonkow [ 3 czionkéw — Regulamin
RN]i dziata na podstawie uchwalonego przez Regulaminu, okrdajacego organizagji
sposob wykonywania czynéa.

» Czlonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadz&kagonariuszy. Rada
Nadzorcza wybiera spd swoich czlonkow Przewodnigzego. Czionkowie Rady
Nadzorczej powotywaniasna okres wspolnej kadencji wynasej 2 lata.

* Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa najjg) z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienigjifunk
cztonka Rady Nadzorczej. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasaiez wskutek
smierci, rezygnacji albo odwotania go ze sktadu Rady Nadzorczej.

» Czlonek Rady Nadzorczej m® by w kazdym czasie odwotany. Odwotany czionek Rady
Nadzorczej jest uprawniony i obayzany do udzialu w zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
zatwierdzajcym sprawozdanie Zagdu z dziatalnéci Spéiki i sprawozdanie finansowe za
rok obrotowy ( art 395 82 pkt 1 Ksh), w ktérym penit funkcje cztonkayRBadzorczej
chybaze akt odwotania stanowi inacze;.



Na wniosek akcjonariuszy, reprezentyjch co najmniej jedndrugy kapitatu zaktadowego,
wybér Rady Nadzorczej powinien bylokonany przez najlifize Walne Zgromadzenie w
drodze gtosowania oddzielnymi grupami, nawet gdy Statut przewityesposdb powotania
Rady Nadzorczej.
Osoby reprezentage na Walnym Zgromadzenig tzs¢ akcji, ktéra przypada z podziatu
ogolnej liczby reprezentowanych akcji przez ligzbztonkow Rady Nadzorczej, m®g
utworzy¢ oddzielra grupe celem wyboru jednego czionka Rady Nadzorczej, niealjamnak
udziatu w wyborze pozostatych cztonkdw.
Mandaty w Radzie Nadzorczej nie obsadzone przez odpowiegtope akcjonariuszy,
obsadza siw drodze gtosowania, w ktGrym uczestnigzszyscy akcjonariusze, ktérych gtosy
nie zostaly oddane przy wyborze czilonkow Rady Nadzorczej, wybigramy drodze
gtosowania oddzielnymi grupami.
Jezeli na Walnym Zgromadzeniu, nie dojdzie do ustalenia co najijedieej grupy zdolnej do
wyboru cztonka Rady Nadzorczej, nie dokonugeveyborow.
Z chwila dokonania wyboru co najmniej jednego czionka Rady Nadzorczej, wygasa
przedterminowe mandaty wszystkich dotychczasowych cztonkéw Rady Nadzorczej.
Czlonek Rady Nadzorczej ma obawék przekaza Zarzmdowi informacg na temat swoich
powiazan (ekonomicznych, rodzinnych lub innych, mogch mi€ wplyw na stanowisko
cztonka Rady Nadzorczej w rozstrzyganej sprawie), z akajsmam dysponggym akcjami
reprezentujcymi nie mniej nk 5% ogolnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu.
Rada wykonuje staly nadz6r nad dziatdbig Spotki we wszystkich gatiach
przedstbiorstwa.
Rada Nadzorcza nie ma prawa do wydania aBowi wiazacych polecé dotyczcych
prowadzenia spraw Spotki.
Do szczego6lnych obowzkéw Rady nalgy:
a)rozpatrywanie bilanséw rocznych z prawesdania wyjanien od Zaradu, sprawdzanie
ksiag
handlowych i stanu kasy Spotki widym czasie wedle wkasnego uznania,
b) badanie z kicem kadego roku obrotowego bilansu oraz rachunku zyskow i strat, zarbwno
co do zgodngxi z kskgami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,
¢) badanie sprawozdania Zadm oraz wnioskéw Zaszlu co do podziatu zyskéw i pokrycia
strat oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznego sprawozdaniagasernwynikow
powyzszego badania,
d) upowanienie Zarzdu do nabywania i sprzedaprawa wiasnéci lub prawa aytkowania
wieczystego nieruchomioi jak réwniez udziatu w takich prawach, w przypadku otoemym
w § 14 Statutu, zgodnie z ktGrym:
W przypadku Zargdu jednoosobowego, naptijace decyzje Zawdu wymagai
pisemnej zgody Rady Nadzorczej:
1) nabycie lub zbycie prawa witaseo lub prawa waytkowania wieczystego
nieruchoméci jak réwnie udzialu w tych prawach. W tym zakresie nie jest
wymagana uchwata Walnego Zgromadzenia.
2) zachgania zobowizan, ktorych wysoké¢ przekracza réwnowartd w ztotych
polskich stanowicych 25.000 EURO (stownie: dwadzoéa pk¢ tysiecy) - wedtug
kursu ogtoszonego przez Narodowy Bank Polski w dniugoaajuchwaly Zargdu w
tej sprawie, za wytkiem zobowizan zwiazanych ze sprzeda wyrobdw i ustug
Spotki,
3) podgcie inwestycji, ktérej wartd przekracza 50% kapitatu zaktadowego,
4) zbywanie i nabywanie przez Spétpapieréw wartéciowych oraz dokonywanie
innych inwestycji kapitatowych w ramach jednej transakdpoaszeregu transakcji
dokonywanych w okresie kolejnych 12 migsj, o jednostkowej albaé¢znej wartdci
przewyzszapcej 50% kapitatu zakladowego.
e) wyraanie zgody na tworzenie oddziatow i zaktadow Spoiki,
f) zawieszanie z wanych powodow poszczegoélnych lub wszystkich cztonkow athrz jak
rowniez



delegowanie cztonkédw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania ézy@aozdu, w
sytuacji
gdy nie mae on wykonywa swoich czynnéci,
g) wyznaczanie bieglych rewidentéw celem dokonania badania rocznyewozda
finansowych,
h) zatwierdzanie przygotowanego przez Zdrbudretu i planu finansowego na kolejny rok
obrotowy.
i) ustalanie wynagrodzenia dla cztonkéw Zaha.
Zgoda Rady Nadzorczej wymaga:
a) nabycie przedsbiorstwa lub zorganizowanejgzi przedsibiorstwa,
b) tworzenie i likwidowanie oddziatbw Spotki w kraju i za granic
c) zajmowanie si przez cztonkéw Zagdu interesami konkurencyjnymi oraz
uczestniczenie w spotkach konkurencyjnych, jako wspélnik spolkiliogj, spotki
osobowej lub cztonek (organu) spoiki kapitatoweidb uczestnictwo w innej
konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu, zetaiiziat w konkurencyjnej
spotce kapitatowej, w przypadku posiadania w niej przez czionkadaco najmniej
10 % udziatow albo akcji 401z prawa do powotania co najmniej jednego czionka
Zarzdu,
d)nabywanie, obejmowanie, zbywanie rezygnacja z prawa poboru udziddéakd;ji,
za wyjtkiem akcji spotek publicznych w idoi nie przekraczapej 1% ( jeden
procent) ogodlnej ich liczby.
W okresie pomidzy posiedzeniami Rady Nadzorczej PrzewodiugZRady reprezentuje |
wobec Zarzdu.
Rada Nadzorcza me powierz¢ wykonanie okréonych czynnéci poszczeg6inym
cztonkom, a take korzysta z pomocy biegtych.
Rada Nadzorcza corocznie przedktada Walnemu Zgromadzenitigzoterg sytuacji Spotki.
Ocena ta powinna kbyudostpniona wszystkim akcjonariuszom w takim terminie, aby mogli
si¢ z raportem zapozhgrzed zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem.
Co najmniej raz w roku Rada Nadzorcza przeprowadza dgskusjtemat strategii i
diugookresowych planéw Spoiki i ocenia ich realizacj
Rada Nadzorcza co roku weryfikuje wysékavynagrodzenia cztonkdéw Zaydu.
Do kompetencji Rady Nadzorczej nalgponadto:
a) wybor biegtego rewidenta,
b) zatwierdzenie uméw zwieranych z podmiotami gospodarczymi, wydktor
uczestnicz
cztonkowie Zarzdu, jako wspdlnicy lub cztonkowie organéw tyehpodmiotéw, za
wyjatkiem uméw z podmiotami, ktére posiaglakcje Spotki, lub ktorych akcjeatiz
udziaty posiada Spotka,
c)reprezentowanie Spotki w umowach i sporach gdmy Spoétls a czionkami
Zarzdu,
d) uchwalenie regulaminéw Rady Nadzorczej i Zdw

Rada Nadzorcze wybiera ze swojego grona przewoqhegp.

Pracami Rady Nadzorczej kieruje przewodaigzRady Nadzorczej. W razie nieobeétio
przewodniczcego na posiedzeniu Rady Nadzorcze jego funkcje przejmuje wybraey pr
obecnych czionkéw Rady Nadzorczej Cztonek Rady.

Przewodniczcy maze by w kazdej chwili odwotany uchwatRady Nadzorczej.
Przewodniczcy Rady Nadzorczej wyznacza czionka Rady odpowiedzialnego zadpanie

i przechowywanie protokotéw z posiedzRady Nadzorcze;.

Czlonkom Rady Nadzorczej ro® zosté przyznane wynagrodzenie. Wynagrodzenie dare
uchwata Walnego Zgromadzenia.

Cztonkom Rad Nadzorczej przystuguje zwrot kosztowazamych z udziatem w pracach
Rady Nadzorczej.

Zarzd lub cztonek Rady Nadzorczej mpgdac zwotania Rady Nadzorczej, podej



proponowany porgek obrad. Przewodnigzy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenie w
terminie dwdch tygodni od dnia otrzymania wniosku.

* Posiedzenie Rady Nadzorczej odbywa pizynajmniej dwa razy w roku. Zaproszenia do
udziatu w posiedzeniu Rady Nadzorczej zawiajporadek obrad oraz wskazge czas

i miejcie odbycia posiedzenia winny zastaystane listami poleconymi na adresy wskazane przez
cztonkédw Rady Nadzorczej lub w inny sposob, na ktéry cztonek Rady Naedpevgrazit zgod, na

co najmniej siedem dni przed posiedzeniem. W nagtych przypadkach posseBasly Nadzorczej
mom by¢ zwotane take telefonicznie, przy pomocy telefaksu lub poczty elektronicomepajmniej

na jeden dzi@ przez dniem posiedzenia.

» Czlonkowie Rady Nadzorczej mpdrat udziat w podejmowaniu uchwat Rady, odgagwoj
gtos na pimie za pérednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gltosusmaepi
nie moe dotyczy spraw wprowadzonych do pagku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej.

» Poradek obrad ustala oraz zaproszenia wysyla przewadhyidzady Nadzorczej.

» Przewodnicgcy Rady Nadzorczej zamieszcza w poiial obrad kady wniosek zgtoszony
przez Zarzd, lub czlonka Rady Nadzorczejz@hi wniosek taki zostanie zgloszony co najmniej na
dwadzidgcia dni przez posiedzeniem Rady Nadzorczej.

* Przewodnicacym posiedzenia jest przewodnicy Rady Nadzorczej a w razie jego

nieobecnéci wybrany przez obecnych cztonkéw rady nadzorczej cztonek rady.

» Jeeli przewodnicacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia w terminie dwach tygmtini
dnia otrzymania wniosku, wnioskodawcaziage zwotgd samodzielnie, podg dat, miejsce
i proponowany pordek obrad.

* Z zastrzeeniem tréci punktu powyej uprawnienie do zwotania posiedzenia Rady
Nadzorczej przystuguje ta& Zaradowi, jezeli przewodnicacy Rady Nadzorczej nie zwotat
posiedzenia przed uptywem trzech miegiod dnia ostatniego posiedzenia.

» Posiedzenie Rady Nadzorczejrask odby rowniez w formie telekonferencii.

* Przedmiotem posiedzenia w formie telekonferencji nieantyg sprawy wymagajce

tajnasci glosowania.

* W posiedzeniach Rady Nadzorczej bez prawa gtosu mceestnicz§ osoby zaproszone
przez wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej.

» Posiedzenia Rady Nadzorczej, z wtigjem spraw dotyczeych bezpérednio Zaradu lub
jego czionkéw, w szczegoélda: odwotania, odpowiedzialdé oraz ustalania wynagrodzenia,
powinny by dostpne i jawne dla cztonkdéw Zagdu.

» Czlonkowie Zarzdu @ zapraszani na posiedzenia Rady Nadzorczej. Co najmniej rakuw r

odbywa st posiedzenie Rady Nadzorczej bez udziatu cztonkowadarz

* Poradek obrad Rady Nadzorczej nie powinier aynieniany lub uzupetniany w trakcie
posiedzenia, ktérego dotyczy. Wymogu p@szego nie stosujegsigdy obecni swszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej i wyiaja oni zgo@ na zmiar lub uzupetnienie poaziku
obrad, a take gdy podicie okrglonych dziata przez Rag Nadzorcz jest konieczne dla
uchronienia Spétki przed szkpghk rowniez w przypadku uchwaty, ktérej przedmiotem jest
ocena, czy istnieje konflikt intereséwgdizy czlonkiem Rady Nadzorczej a Spptk

» Rada Nadzorcza podejmuje uchwalygiena posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa
jej cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

* Uchwatly Rady Nadzorczej zapaa&jezwzgédng wigkszascia glosow. W przypadku
rownasci gtosow rozstrzyga gtos przewodnicego Rady Nadzorczej.

* Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym.

» Przewodnicgacy Rady Nadzorczej postanowi o glosowaniu tajnyreljev tej sprawie
wptynie umotywowany wniosek cztonka Rady Nadzorczej lub w sprawach osobowych.

» Dopuszczalne jest podejmowanie uchwat przezR&tizorcz w trybie pisemnym

* Uchwata mae by powzkita, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej wynaa pimie
Zzgock na postanowienie, ktére madyyowzkte.

* Uchwaty mog by¢ podejmowane w trybie obiegowym (pisemnym) bez zwotywania



posiedzenia. Uchwaly podejmowane w trybie obiegowym nieantlogyczy spraw wymagajcych
tajncsci glosowania, a poegie uchwaly w trybie obiegowym wymaga przedinia kademu
cztonkowi Rady Nadzorczej e uchwaty na gimie.

» Czionek Rady Nadzorczej podpisujestrechwaty zaznaczag przy tym, czy jest ,za”,
»przeciw”, czy ,wstrzymuje " od gtosu, jednoczmie zaznaczag dat podpisu.

» Data podcia uchwaty jest datostatniego podpisu czionka Rady Nadzorczej.

* Podejmowanie uchwal w trybie pisemnym nie dotyczy wyborow przewoth@gp i
wiceprzewodniczcego Rady Nadzorczej, powolania czionka Zdw oraz odwotlania i
zawieszania w czynioiach tych osob.

» Uchwaty Rady Nadzorczejprotokotowane. Protokoty powinny zawiérmporzdek obrad,

nazwiska i imiona obecnych cztonkéw Rady Nadzorczej, éicgbséw oddanych na
poszczegoblne uchwaly oraz zdaniaghae. Zdania odbne powinny by zamieszczone w protokole z
uzasadnieniem.

* Protokoty podpasajobecni czitonkowie Rady Nadzorcze;.

* Tekst uchwaly podiej na posiedzeniu, w tym w formie telekonferencji, podpisuje
Przewodniczcy Rady Nadzorczej, a pod jago nieobe&énaybrany przez obecnych na
posiedzeniu cztonek rady.

» Rada Nadzorcza wykonuje swoje obgxki kolegialne, mee jednak delegowaswoich

cztonkéw do samodzielnego petnienia gkoaych czynnéci nadzorczych.

» Jeeli Rada Nadzorcza zostata wybrana w drodze glosowania oddzielnymi grkpadiai
grupa ma prawo delegowgdnego spadd wybranych przez siebie czionkow Rady
Nadzorczej do statego indywidualnego wykonywania czycinwadzorczych.

» Delegowani cztonkowie Rady Nadzorczej mpjawo uczestniczenia w posiedzeniach
Zarzadu z glosem doradczym. Zazobowhzany jest zawiadorgiich uprzednio o kadym
swoim posiedzeniu.

» Czlonek Rady Nadzorczej oddelegowanej przezgalkgjonariuszy lub Rad\Nadzorcz do
statego petnienia nadzoru powinien skia&adzie Nadzorczej szczeg6towe sprawozdania z petnionej
funkciji.

 Czlonkiem Rady Nadzorczej nie w® by: Czlonek Zarzdu, prokurent, likwidator,
kierownik oddziatu lub zaktadu oraz zatrudniony w spoétce gtéwnyggksiy, radca prawny
lub adwokat oraz inne osoby, ktore podlegdiezpdrednio czionkowi Zargdu albo
likwidatorowi.

» Czlonek Rady Nadzorczej nie uwbez zgody Spétki zajmowasie interesami

konkurencyjnymi ani teuczestnicz§ w spotce konkurencyjnej jako wspolnik spétki
cywilnej, spotki osobowej lub jako czionek organu spotki kapitatowdf liczestniczy w
innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu. Zakaz ten obejmigeuti#at
w konkurencyjnej spotce kapitatowej,w przypadku posiadania w niej przezogelaggo
czionka Rady Nadzorczej co najmniej 10% udziatow albo akdji prawa do powotania co
najmniej jednego czionka Zadu. Zgody udziela Walne Zgromadzenie.

O zaistniatym konflikcie interesow czionek Rady Nadzorcpejwinien informowa
pozostatych czionkéw Rady Nadzorczej i powstrzymisia od zabierania gtosu w dyskusji
oraz od gtosowania nad przgjem uchwaty w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt interesow.

* Informacja o osobistych, faktycznych i organizacyjnych paamiach czionka Rady
Nadzorczej z okridonym akcjonariuszem, a zwtaszcza z akcjonariuszegksSzmciowym
powinna by dostpna publicznie. Czlonkowie Rady Nadzorczej obmani & do
informowania na gimie Spotki o powizaniach, o ktérych mowa w zdaniu poprzedagain.
Informacja powinna by przekazana Spéice w terminie 7 dni od daty zdarzenia pouoed)g
powstanie obowizku informacyjnego. Uzyskanie w tym trybie informacjed®stpne — na
wniosek zainteresowanego podmiotu Spotki.

» Czlonek Rady Nadzorczej powinien usiwi ¢ Zarzadowi przekazanie w sposéb publiczny

i we wiasciwym trybie informacji o zbyciu lub nabyciu akcji spotki domigegj lub zaleénej, jak
rowniez o transakcjach z takimi spétkami lub ze Spoth ile @ one istotne dla jego sytuacji
materialnej. Informacja powinna byprzekazana Spoétce w terminie 7 dni od daty zdarzenia



powodupcego powstanie obowiku informacyjnego. Uzyskanie w tym trybie informacjedestpne
— ha wniosek zainteresowanego podmiotu Spotki.

Jacek Longin Daroszewski — Prezes Zdw

Jacek Zbigniew Krzemgki — Wiceprezes Zagdu



